
Evaluatie samenwerken: groepslid
Naam groepslid:            Jouw naam:                  Datum:

Formulier

2
Elk teamlid dient de onderstaande stellingen te zien van een score tussen de 1 en 5
(1 = helemaal mee oneens, 5 = helemaal mee eens)

Stelling Score
1. Hij/zij is betrouwbaar, hij/zij levert zijn/haar werk op tijd en goed af

2. Hij/zij brengt vaak zijn/haar standpunt naar voren

3. Hij/zij weet anderen zijn/haar standpunt goed uit te leggen

4. Hij/zij luistert goed naar de standpunten van anderen

5. Hij/zij drukt zijn/haar standpunt niet door: Hij/zij zoek een compromis

6. Hij/zij neemt veel initiatief

7. Hij/zij brengt veel goede ideeën naar voren

8. Hij/zij is enthousiast

9. Hij/zij levert een positieve bijdrage aan de sfeer (humor, complimentjes,
enzovoort)

10. Hij/zij is niet bang om iemand anders kritiek te geven (inhoudelijk en/of
procesmatig)

11. Hij/zij geeft zijn/haar fouten toe

12. Hij/zij houdt zich/haar goed en stipt aan de afspraken

13. Hij/zij is flexibel

Feedback
Wat gaat er goed? Geef ook voorbeelden!

Waar moet aan gewerkt worden? Geef ook voorbeelden!

 Stuur dit formulier naar je teamgenoot


